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DECRETE-LEGE

DECRET-LEGE
privind activitdfile pentru care guvernul adoptd hotiriri.

Potrivit principiului separatiei puterilor in stat si in vederea asiguririi conditiilor pentru ca guvernul,
organ suprem al administraiiei de stat, si realizeze pulerea executivii ce-i revine in temeiul legii,

Coasiliul Provizoriu de Uniune Nationali decreteazi:

Art. 1. — In aplicarea si execularea legii, Guvernul
Romaniei emite holériri pentru :

a) aprobarea programelor de dezvoltare economico-
sociald pe ramuri si domenii de activitate, a balantei
comerciale si de plati externe si a planului de incasiri
si pldti In numerar pe economie, adaptarea 1egimului
creditelor si dobinzilor la creditele acordate de béanci,
precum si al prefurilor si tarifelor, In concordanii cu
cerintele pietei ;

b} organizarea realizérii sarcinilor economico-finan-
clare si de comert exterior, preeum si urmadrirea in-
deplinirii acestora ;

¢) aprobarea initierii si incheierii de tratate, acor-
duri si conventii internationale si supunerea spre ra-
tificate, potrivit legii ;

d) realizarea reglementirilor referitoare la salarizare,
pensii, acordarea de ajutoare materiale si a altor drep-
turi banesti, precum si adaptarea acestora la speci-
ficul unor ramuri si domenii de activitate ;

e} aprobarea de norme in domeniile invatimintului,

cultuiii, stiintei, san#tétii, turismului, svortului, co-
merfului, serviciilor, adm;nistt‘aﬁei locale si in alte

domenii de activitate

f) stabilirea structurii organizatorice i a numérului
de posturi la ministere i celelalte organe centrale si
locale ale administratiel de stat ; numirea si elibera-
rea din functie a prim-adjunctilor si adjunctilor de
ministri, secretarilor de stat si a persoanelor ce ur-
meazd sd indeplineascd functii asimilate acestora;

g) stabilirea misurilor concrete de aplicare a re-
glementirilor referitoare la apdrarea secretului de stat ;

h) infiintarea, recrganizarea sau desfiint{area de cen-
irale, intreprinderi; institute si institutii de stat de in-
teres republican ; aprobarea infiintdrii sau desfiintérii
de societiiti comerciale cu participare straind in tarj,
precum si a participdrii la societdti comerciale in
striainétate ;

i) stabilirea modului de constiluire a comisiilor de
receptie pentru obiectivele de investifii ;

i) stabilirea altor méisuri in cadrul atributiilor pre-
vazute de dispozitiile legale pentru guvern.

Art. 2, — Orice
decret-lege se abrogé.

prevedere contrard prezentului

PRESEDINTELE
CONSILIULUL PROVIZORIU DE UNIUNE NATIONALA

ION ILIESCU

Bucuresti, 30 martie 1990,
Nr. 104.
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DECRET-LEGE

privind unele misuri referitoare la alocatia de stat pentru copii
Consiliul Provizoriu de Uniune Nationali decreteazi:

Articol unic. — Articclul 3 din Decretul nr. 410/1985 privind alo-
caiia de slat si indemnizatia pentru copii, ajuloarele ce se acordi mamelor
cu mai multi copii si sofiilor de militari in termen, precum si indemniza-
lia de nagtere, astfel cum a fost modificat prin art. VI din Decretul-lege
nr. 70/1990, va avea urmétorul cuprins :

»Art. 3. — Cuantumurile, precum §i plafoanele de venituri i nu-
mirul copiilor in raport de care se stabileste alocatia de stat pentru
copii, sint urmétoarele :

Plafoane de venituri lunare — lei

pina la 2 501— peste
2500 3 350 3.350
— pentru primul copil 310 260 230
— pentru al doilea copil 360 300 270
— pentru al treilea copil 440 350 300
— pentru al patrulea copil
si urmaitorii, cite 510 410 350

Nu se modifici dreptul la alocatia de stat pentru copii la acele cate-
gorii de persoane care beneficiazd de sporuri la venituri in anul 1990.%

PRESEDINTELE
CONSILIULUI PROVIZORIU DE UNIUNE NATIONALA

ION ILIESCU

Bucuresti, 30 martie 1980.
Nr. 105.

DECRET-LEGE

privind ratificarea Instrumentului de amendare a
Constitutiei Organizatiei Internationale a Muncii,
adoptat la Geneva Ia 25 iunie 1986

Consiliul Provizoriu de Uniune Nationali decreteazi:

Articol unic, — Se ratifici Instrumentul de amendare a Constitutiei
Organizatiei Internationale a Muncii, adoptat de cea de-a 72-a sesiune
a Conferinfei Internationale a Muncii, la Geneva, la 25 iunie 1986.

PRESEDINTELE
CONSILIULUI PROVIZORIU DE UNIUNE NATIONALA

ION ILIESCU

Bucuresti, 30 martie 1990.
Nr. 108.
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INSTRUMENTUL
de amendare a Conslitutiei Organizatiei Internationale a Muncii

Conferinta generald a Organizatiei Internationale a Muncii,

convocati la Geneva de citre Consiliul de Administratie al Biroului Internafional al Muncii si
care s-a intrunit acolo la 4 iunie 1986, in cea de-a 72-a sesiune a sa,

dupi ce a hotéirit si adopte anumite propuneri de amendare a Consiitutiei Organizajiei Internatio-
nale a Muncii, problemi care este cuprinsi la cel de-al 7-lea punct al ordinii de zi a sesiunii, adopti la
25 junie 1986 instrumentul de mai jos pentru amendarea Constitutiel Organizaliei Internationale a Muncii,

1986
ARTICOLUL 1

Cu incepere de la data intrdrii in vigoare a prezen-
tului instrument de amendare, dispozitiile Constitutiei
Organizaiiei Internationale a Muncii, al cirei text,
actualmente in vigoare, este reprodus in prima coloa-
ni a anexei prezentului instrument, vor avea efect in
forma amendaté, care figureazi la cea de-a doua co-
loanii a amintilei anexe.

ARTICCLUL 2

Douii exemplare autentice ale prezentului instru-
ment de amendare vor fi semnate de citre presedin-
tele conferiniei si de citre directorul general al Bi-
roului International al Muncii. Unul dintre aceste
exemplare va fi depus la arhivele Biroului Internafio-
nal al Muncii, in scopul inregisiririi conform dispozi-
iillor art. 102 al Cartei O.N.U. Directorul general

va comunica o copie certificati, conformi cu acest
instrument, fieciruia dintre memb:ii Organizaiiei
Iniernajionale a Muncii

ARTICOLUL 3

1. Ratificarile sau accepldrile prezentului instru-
ment de amendare vor fi comunicate directorului
general al Biroului International al Muncii, care va
ilnforma statele membre ale organizatiei despre acest
ueru.

2. Prezentul instrument de amendare va intra in
vigoare in condifiile previzute la art. 36 al Constitutiei
Organizatiei Internationale a Muncii.

3. Dupd inirarea in vigoare a prezentului instru-
ment, directorul general al Biroului International al
Muncii va informa t{oate statele membre ale Organi-
zajiei Internajionale a Muncii si pe secretarul general
al O.N.U.

ANEXA

Constitutia Organizajiei Internationale a Muncii

Disvozilii in vigoare la 24 iunie 1986

ARTICOLUL 1
4. Conferinia generald a Organizatiei Internationale
a Muncii poale, de asemenea, si admiti siate mem-
bre in organizajie cu majoritatea a 2/3 din voturile
delegatilor prezenii la sesiune, inclusiv 2/3 din voturile
delegalilor guvernamentali (prezen{i si votanti). Aceasta
admitere va deveni efectivd atunci cind guvernul nou-
lui stat membru va fi comunicat direclorului general
al Biroului International al Muncii acceptarea oficiald
a obligafiilor ce decurg din constilufia organiza{iei.
ARTICOLUL 3
9 Impulernicirile delegatilor si ale consilierilor lor
tehnici vor fi supuse verificirii conferintei, care va
pulea prinir-o majoritate de 2/3 din voturile exprimate
(de cédtlre delegatii prezen{i) sii refuze si admitd orice
delegat sau orice consilier tehnic pe care-1 va consi-

dera ca nefiind desemnat in conformitate cu termenii
prezentului articol

ARTICOLUL 6

Orice schimbare a sediului Biroului International al
Muncii va fi hotiritd de ciitre conferinti, cu o majo-
ritate de 2/3 din volurile exprimate (de citre delegafii
prezenti)

ARTICOLUL 7

1. Consiliul de Administratie va fi compus din 56 de
persoane :

— 28 reprezentind guvernele ;
— 14 reprezentind pe cei ce angajeazi si

— 14 reprezentind lucratorii.

Dispozitii amendate

ARTICOLUL 1

4. Conferinia generald a Organizatiei Internafionale
a Munecii poate, de asemenea, si admitd state membre
ale organizaliel cu majoritatea de 2/3 din delegatii
prezenti la sesiune, inclusiv 2/3 din delegatii guver-
namentali care au luat parte la vot. Aceastd admitere
va deveni efectivd atunci cind guvernul noului stat
membru va fi comunicat directorului general al Birou-
lui International al Muncii acceptarea oficiald a obli-
galiilor care decurg din constituiia crganizatiei.

ARTICOLUL 3
9. Imputernicirile delegatilor si ale consilierilor lor
tehnici vor fi supuse verificidrii conferiniei, care va
putea printr-o majoritate de 2/3 din volurile exprimate
sid refuze si admitd orice delegal sau orice consilier
tehnic pe caire-1 va considera ca nefiind desemnat in -
conformitaie cu termenii prezentului articol.

ARTICOLUL &

Orice schimbare a sediului Biroului International al
Muncii va fi holdritd de ciitre conferints, cu o majori-
tate de 2/3 din voluiile exprimate.

ARTICOLUL 7

1. Consiliul de Administratie va cuprinde 112 locuri 3

— 55 rezeivale persoanelor care reprezintd guver-
nele ;

— 28 rezervale persoanelor care reprezintd pe cei
ce angajeazd ; .

— 28 rezervale persoanelor care reprezintd lucré-
torii,
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2. Din cele 28 de persoane care reprezintd guvernele,
10 vor fi numite de citre statele membre a céror im-
portantd indusiriald este cea mai mare si 18 vor fi
numite de ciilre statele membre desemnate in acest
scop de citre delegafii guvernamentali la conferinta,
exclusi fiind delegatii celor 10 slate membre sus-
mentionate.

3. Consiliul de Administratie va stabili, de fiecare
datid cind va fi cazul, care sint statele membre care au
importanta industriald cea mai mare §i va stabili re-
glementiri pentru asigurarea examindrii impartiale de
ciitre comilet a tuturor problemelor referitoare la de-
semnarea statelor membre care au importanta indus-
triald cea mai mare, inainte de a se fi luat o decizie
in aceastd privintad de ciire Consiliul de Administratie.
Orice apel formulat de cidtre un stat membru contra
declaratiei Consiliului de Administratie care stabilegte
care sint statele membre cu cea mai mare importanii
industriald va fi solutionat de ciitre conferinti, iar
un apel adresat in fata conferintei nu va suspenda
aplicarea declaratiei atit limp cit conferinta nu se va
fi pronuntat.

2. El va trebui s3 fie compus astfel incit s§ fie cit
mai reprezentativ posibil, {inind cont de diferitele in-
terese geografice, economice si sociale in cadrul celor
3 grupe care il constituie, fird totusi a se aduce atin-
gere autonomiei recunoscute a acestor grupuri.

3. Pentru a satisface exigentele definite la paragra-
ful 2 al prezeniului articol si a asigura continuitatea
lucrérilor, 54 din 56 de posturi rezervale reprezen-
tantilgr guvernamentali vor fi atribuite dupid cum ur-
meazi :

a) Ele vor fi repartizate intre 4 regiuni geografice
(Africa, America, Asia si Europa), a ciror delimitare
va face, daci este cazul, obiectul distribuirii prin acord
mutual al tuturor guvernelor interesate. Fiecireia din=
tre acesle regiuni i se va atribui un numir de posturi
care va tine cont in proportie egald de numaéirul sta-
telor membre pe care le cuprinde, de importanta popu-
latiei lor si a activildtilor economice méisurate prin
indici adecvafi :

— produsul naticnal brut sau coniributia la buge-
tul organizatiei — fiind inteles ci nici una dintre cle
nu va putea dispune de mai pu{in de 12 posturi si
nici mai mult de 15 posturi. Pentru aplicarea prezen-
tului alineat repartitia ini{iald a posturilor va fi urmi-
toarea : Africa 13 posturi, America 12 posturi, Asia si
Europa 15 si 14 posturi, prin rotatie.

bi) Cu ocazia Conferinfei Internationale a Muncii,
delegatii guvernamentali ai statelor membre care apar-
tin diferitelor regiuni vizate la alineatul a) de mai sus,
sau cédrora le sint atasate prin acord mutual sau sint
invitate la conferinta regionald corespunzitoare, in
conditiile previzute la paragraful 4 de mai jos, vor
forma colegii electorale insircinate cu desemnarea sta-
telor membre chemate si ocupe locurile care revin fie-
cireia dintre respectivele regiuni. Se intelege ci dele-
gatii guvernamentali ai statelor din Europa occiden-
tald si delegatii guvernamentali ai statelor socialisie
din Europa de est vor forma colegii electorale sepa-
rate. Ei vor cddea de acord pentru a repartiza intre ei
posturile care revin regiunii si vor desemna separat
pe reprezenianiii lor in Consiliul de Administiratie.

ii) Atunci cind particularititile unei regiuni o cer,
guvernele acestei regiuni vor putea si convini peniru
a se subdiviza pe o bazi subregionald pentru a de-
semna separat statele membre chemate si ocupc postu-
rile care revin subregiunii.

iii) Desemndrile vor fi comunicate la colegiile dele-
galilor guvernamentali ai conferinfei pentru a procla-
ma rezuliatele.

Daci intr-o regiune sau o subregiune operatiile elec~
torale sau rezuliatele lor fac obiectul unor contesia-
$ii care nu pot fi reglementate la aceste niveluri, cole-
giul delegatilor guvernamentali ai conferintei va
decide in cadrul dispozitiilor existente in protocolul
aplicabil.

c) Fiecare colegiu electoral va trebui sd ia dispozi-
tiile necesare pentru ca un numéir substaniial de state
membre desemnale pentru a ocupa posturile destinate
acestei regiuni si fie alese pe baza importantei popu-
latiei lor si pentru ca si asigure o repartilie geograficd
echitabild, luind in considerafie alii factori ca activitd-
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4. Persoanele care reprezinld pe cei ce angajeazi
§i persoanele care reprezintd pe lucrdtori ver fi alese
respectiv de citre delegalii celor ce angajeazi si dele-
gatii lucratorilor la conferinti.

5. Consiliul va fi reinnoit din 3 in 3 ani. Dacd pen-
tru un motiv oarecare alegerile in Consiliul de Admi-
nistrajie nu au loc la expirarea acestei perioade, Con~
siliul de Administrajie va rimine in funcliuné pind
¢ind se va proceda la aceste alegeri.

6. Modul de ocupare a posturilor vacante, desem-
narea supleantilor si celelalte probleme de aceeasi na-
turd vor putea fi reglementate de ciire consiliu, sub
rezerva aprobirii de citre conferin{i.

7. Consiliul de Administratie va alege in cadrul siu
un presedinte si doi viceprésedinii, Dintre acesie 3
persoane, una va fi persoana care va reprezenta guver-
nul, iar celelalie doud persoane vor reprezenia pe cei
€e angajeaza si pe lucratori.

8. Consiliul de Administratie va stabili un regula-
ment al sdu gi se va intruni la perioade pe care le va
fixa el Insugi. O sesiune speciald va trebui s aibi loc
de fiecare datd cind 16 persoane care fac parte din
consiliu vor fi formulat o cerere scrisd in acest scop.

ARTICOLUL 8

1. In fruntea Biroului International al Muncii va fi
un director general ; el va fi desemnat de citre Con-
siliul de Administratie de la care va primi instrucfiuni
si fatd de care va fi responsabil de bunul mers al
biroului, precum si de executarea tuturor celorlalte
sarcini care ar fi putut si-i fie incredinfate.

tile economice ale statelor membre interesate, in func-
tie de caracteristicile proprii regiunii Modalitdiile de
punere in aplicare a acestor principii vor fi precizate
intr-un protocol convenit intre guvernele care fac parte
din colegiul electoral, care va fi depus la directorul
general al Biroului International al Muncii

4. Fiecare dintre cele 2 posturi care rdmin va fi atri-
buit pe rind Africii i Americii pe de o parie si Asiei
§i Europei pe de altd parte, pentru a permite fiecireia
dintre aceste regiuni si asigure, In conditii de nediscri-
minare, participarea la procesul electoral al statelor
membre care geografic fac parte din aceasta sau ii sint
atagate la conferinta regionald corespunzitoare, dar nu
sint incd acoperite nici prin protocolul acestei regiuni,
nici prin altul, stiindu-se cd amintitele state nu vor
putea sid beneficieze de un tratament privilegiat in ra-
port cu statele comparabile ale regiunii. Atunci cind
postul adifional nu este utilizat dupa dispozitiile care
preced el va fi ocupat de ciitre regiunea interesatd in
lumina dispozifiilor pretocolului siu.

5. Persoanele care reprezintd pe cei ce angajeazi si
persoanele care reprezintd luerdlorii vor fi alese de
citre delegatii celor ce angajeazid si delegafii lucrito-~
rilor la conferinta.

6. Consiliul va fi reinnoit la fiecare 3 ani. Daci pen-
{ru un motiv oarecare alegerile in Consiliul de Admi-
nistrajie nu au loc la expirarea acestei pericade, Con-

siliul de Administrajie va rémine in functiune pini
cind se va proceda la aceste alegeri.

7. Modul de ocupare a posturilor vacante, desem-
narea supleantilor i celelalte probleme de aceeasi na-
turd vor putea fi reglementale de citre consiliu, sub
rezerva aprobarii de ciire conferinti.

8. Consiliul de Administratie va alege un presedinte
si doi vicepresedinti. Dintre aceste trei persoane, una
va fi perspana care va reprezenia guvernul si celelalte
doui vor {i persoanele care reprezinli respectiv pe cei
ce angajeazd si pe lucratori.

9. Consiliul de Administratie va stabili regulamen-
tul s8u si se va inlruni la perioade pe care le va fixa
el insusi. O sesiune speciald va avea loc de fiecare
dati cind 32 persoane care fac parte din consiliu vor
fi formulat o cerere scrisid in acest scop.

ARTICOLUL 8

1. In fruntea Biroului Internafional al Muncii va fi
un director general ; el va fi numit de citre Consiliul
de Administratie, care va Supune aceasti numire apro-
bérii Cenferintei Internationale a Muncii.

2. Directorul general va primi instructiuni din par-
tea Consiliului de Administratie si va fi réspunzéator
fati de acesta din urmi pentru bunul mers al biroului,
Precum s§i pentru executarea tuturor celorlalte sarcini
care ar fi putut si-i fie incredintate.
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2. Directorul general sau supleantul siu vor asista
la toate sedinfele Consiliului de Administratie.

ARTICOLUL 13
2 ...

¢) dispozitiile referitoare la aprobarea bugetlului
Organizatiei Internationale a Munecii, precum si la
continutul si acoperirea contributiilor, vor fi hotérite
de catre conferinti cu o majoritale de 2/3 din votu-
rile emise de cétire delegatii prezenii si vor stipula c&
bugelul si aranjamentele privind repartizarea cheltu-
ielilor intre statele membre ale organizatiei vor fi
aprobate de o comisie de reprezentanti guvernamentali

4. Un stal membru al organizalici, care a intirziat
cu plata contributiei sale pentru cheituielile organiza-
{iei nu poale participa la vot la conferintd, la Consi-
liul de Administratie sau in oricare ccomisie sau la
alegerea de membriin Consiliul de Administratie, daca
suma arieralelor sale este egald sau superioard con-
tributiei datorate de el pentiru cei 2 ani precedenti
incheiati ; conferinta pcate totusi, printr-un vot cu
majoritatea a 2/3 din voturile emise de cétre delegatii
prezenti, si autorizeze acest stat membru si participe
la vot daci constatd ca acest lucru se datoreazd unor
circumstante independente de vointa sa

ARTICOLUL 16

2. Problemele fati de care au existat opozitii vor
ramine totusi incluse pe ordinea de zi, dacd conferinfa
decide astfel, cu majoritatea de 2/3 din voturile ex-
primate de cétre delegatii prezenti.

3. Orice problemi in legdturi cu care conferinia
hotéaridste, cu aceeasi majoritate de 2/3, ci trebuie
examinati (in alt mod decit cel previzut in alineatul
precedent) va fi inclusi pe ordinea de zi a sesiunii
urmaéitoare

ARTICOLUL 17

~

2. Simpla majoritate a voturilor exprimate (de cé-
tre statele membre prezente la conferintd) va hotirl
in toate cazurile unde o majoritate mai puternici nu
este In mod expres previzuti prin alte articole ale
prezentei constitulii sau prin orice conventie sau alt
instrument care conferd puteri conferintei sau prin
aranjamente financiare sau bugetare adoptate In virtu-
tea art 13

3 Nici un vot nu se dobindeste dacid numdirul de
voturi exprimate este inferior jumé&tilii numé&rului de-
legatilor prezenti la sesiune

3 Directorul general sau supleantul siu vor asista
la toate sedintele Consiliului de Administratie

ARTICOLUL 13
2

c) dispoziiiile referitoare 1la aprobarea bugetului
Organizatiei Internationale a Muncii, precum si la
continutul si acoperirea contributiilor, vor fi hotirite
de cétre conferintd cu o majoritate de 2/3 din votu-
rile exprimate si vor stipula cd bugetul si aranja-
menlele privind repartizaiea cheltuiclilor intre sia=-
tele membre ale organizaliei vor fi aprobate de ciire
o comisie de reprezentanti guvernamentali

¢

4 Un stat membru al organirzatiei, care a iniirziat
cu plata contributiei pentru cheltuielile organizatiei,
nu poate participa la vot in cadrul conferiniei, al
Consiliului de Adminisirajie sau in oricare ccmisie,
nici la alegerile de membri in Consiliul de Adminis-
tratie, dacad suma arieratelor sale esle egald sau supe-
rioard contribuiiei dalorate de el peniru cei 2 ani
precedenii incheiati Conferinfa poate totusi, printr-un
vot cu majoritatea a 2/3 din veolurile exprimate, sa
autorizeze acest stat membru si participe la vot, dacid
ea constatd cd acest lucru se datoreazd unor cir-
cumstante independente de voin{a sa

ARTICOLUL 16

2. Problemele fati de care au existat opozi{ii vor
rimine totusi incluse pe ordinea de zi, daci conferinta
decide asifel, cu majoritatea de 2/3 din voturile ex-
primate.

3. Orice problema in legiturd cu care conferinfa
hotdrdste, cu aceeasi majoritate de 2/3 din voturile
exprimate, ci trebuie examinatd (in alt mod decit cel
previzut la alineatul precedent) va fi inclusd pe ordi-
nea de zi a sesiunii urmétoare

ARTICOLUL 17

2. Simpla majoritate a voturilor exprimate (afiimativ
sau negativ) va hotérl in toate cazurile unde o majo-
ritale mai puiernicd nu este expres prevazuld prin alte
articole ale prezentei constitutii sau prin orice con-
ventie sau alt instrument care confera puteri confe-
rintei sau prin aranjamente financiare sau bugetare
adoptate in virtutea art. 13

3. In cazurile in care constitutia prevede o majo-
ritate simpld a voturilor, aceastd majoritiate nu va decide
decit dacd ea numiéra cel putin 1/4 din delegatii pre-
zenti la sesiunea conferintei. In cazul in carc consti-
tutia p'revede‘o majoritate de 2/3 din voturi,  aceastad
majoritate nu va decide decit dacad ea numari cel puiin
1/3 din delegatii prezémti la sesiune , in cazul in care
constitutia prevede o majoritate de 3/4, aceaslda majo-
ritate nu va decide decit dacd ea numira cel pufin
3/8 din delegatii prezenti la sesiune

4 Nu se va considera drept dobindit un vot decit
daci cel putin’1/2 din numirul delegatilor prezenti la
sesiune si care au dreptul de vot au participat la vo-
tare
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ARTICOLUL 19

2. In cele doud cazuri, pentru ca o conveniie sau
o recomandare si fie adoptatd la votul final de citre
conferintd este necesari o majoritale de 2/3 (din vo-
turile delegatilor prezenti).

ARTICOLUL 21

1. Orice proiect care In scrutinul final de ansamblu
nu va obtine majoritaiea de 2/3 din voturile exprimate
(de citre statele membre prezenie) poate face obiectul
unei ccnventii speciale Inire aceste state membre ale
organizatiei care au accastd dorin{d.

ARTICOLUL 38

1. Amendamcniele la prezenia constilujie adoplate
de citre conferintd cu majoritatea de 2/3 din voturile
(emise de citre delegatii prezenti) vor intra in vigoare
atunci cind vor fi fost ratificate sau acceptate de citre
2/3 din statele membre ale organizatiei (cuprinzind 5
din cele 10 siate membre reprezentale in Consiliul de
Administratie, in calitate de state membre cu importan-
ta indusiriald cea mai mare, in conformitate cu dis-
poziiiile paragrafului 3 ale art. 7 al prezentei
constitutii)

ARTICOLUL 19

2. In cele doud cazuri, pentru ca o conventie sau o
recomandare si fie adoptatd la votul final de citre
conferin{s, este necesard o majoritate de 2/3 din vo-
turile exprimate.

ARTICOLUL 21

1 Orice proiect care in scrutinul final pe ansamblu
nu va obtine majoritatea de 2/3 din voturile exprimate
roate face obiectul unei conventii speciale intre acele
state membre zle organizaliei care au aceasti dorinta.

ARTICOLUL 36

1. Sub rezerva dispoziliilor paragrafului 2 al pre-
zenlului articol, amendamentele la prezenta consti-
tutie, adoptate de cétre conferintd cu majorilatea de
2/3 din voturile exprimate, vor inira in vigoare cind
vor fi fost ratificale sau acceplate de cétre 2/3 din
statele membre ale organizaiiei.

2. In cazul In care un amendament priveste :

i) obiectivele fundamentale ale organizatiei enuntate
in preambulul constituiiei si in declaratia referitoare
la scopurile §i obiectivele organizaiiei, anexate la
amintita constilufie (preambulul, art. 1, anexa) ;

ii) structura permanenti a organizatiei, compozitia
si functiile organelor sale colegiale, numirea i respon-
sabilitdtile directorului general, asa cum sint enunfate
in constitujie (art. 1, 2, 3,4, 7, 851 17) ;

iii) dispozitiile constitutionale referitoare la conven-
tiille si recomanddrile internationale din domeniul
muncii (art. 19 la 35, art. 37) ;

iv) dispozitiile prezentului articol,
acest amendament nu va fi considerat ca adoptat decit
dacd obtine 3/4 din voturile exprimate ; el nu va intra
in vigoare decit atunci cind va fi ratificat sau acceptat
de cétre 3/4 din stalele membre ale organizatiei.

Textul care precede este textul autentic al Instrumentiului de amendare a Constitufiei Organizatiei
Internationale a Muncii, 19386, oficial adoptat de citre Conferinta generald a Organizaliei Internafionale a
Muncii la cea de-a 72-a sesiune a sa, care a avut loc la Geneva si care a fost declarati inchisi la 25 iunie 1986.

Drept care si-au depus semnéturile la 25 iunie 19386 :

Pregedintele conferintei,
Hugo Fernandez Faingold

Director general al Biroului Internalional
al Muncii,

Francis Banchard

DECRET-LEGE

privind activitatea de vinzare-de mériuri Ia preiuri cu aminuntul
pe valutd convertibild prin unitatile Ministeruiui Turismului

Consiliul Provizoriu de Uniune Nationald decreteazi:

Ari. 1. — Ministerul Turismului coordoneazi si con-
troleazd activilatea de vinzare de marfuri la prefuri
cu amidnuntul pe valutd convertibild in {ari, prin uni-
tétile proprii, in care scop stabileste :

a) preturile de vinzare cu aminuntul pe valuti con-
vertibild pe baza unor cote de aport valular aplicate
la preturile de achizitie, avind in vedere preturile
practicale pe piete similare, pentru asigurarea compe-

titivitatii mas furilor si cresterii volumului de vinzéri ;
pentru mérfuiile vindute prin magazinele destinate
reprezentantilor diplomatici $i comerciali strdini si
romini si In magazinele de tip ,,duty free shop®,
preturile de vinzare cu aminuntul pe valutd conver-
1ibild se stabilesc in comparatie cu cele practicate in
magazinele similare din {arile europene ;
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b) nivelul comisioanclor In lei care se acordi uniti-
tilor de turism pentru vinzarea de mérfuri pe valutd ;

c) nivelul comisioanelor in valutd care se acorda
firmelor striine cu care Intreprinderea de comert
exterior ,,Comturist® incheie contracte pentru trans-
miterea in tarid de sume in valutd, in vederea cumpa-
ririi de maéarfuri ; comisionul in valulid se suportd din
pretul de vinzare cu aminuntul.

Art. 2. — Plata marfurilor importate peniru vin-
zarea la preful cu aménuntul pe valuti convertibild se
efectueazi de Intreprinderea de comer} exterior
»Comturist“ din incasirile valutare rezultate din vin-
zirile efectuate prin magazinele specializate proprii,
precum si ale unititilor de turism.

Unitdfile de turism au obligatia si vireze lunar la
Intreprinderea de comeri exterior ,,Comturist® valuta
incasati din vinzarea de mirfuri.

Art. 3. — Mirfurile din produciie internd livrate in
consignatie se deconteazii prin plii{i intermediare, cu
reglare semestriald, la prefurile de livrare la care se
adaugd cheltuielile pentru operafiunile suplimentare

efectuate, calculate in condifia de livrare franco depozit
beneficiar.

Accesoriile si alte componente provenite din import
si inglobate in maérfurile din productie interni livrate
in consignafie pentru vinzare pe valuti convertibild
se plitesc in valutd de citre Inireprinderca de comerf
exterior ,,Comturist® la nivelul prefurilor la care au
fost importate.

Biancile care finanfeazi activitatea intreprinderilor
producitoare crediteazd, pe un termen de cel mult 6
luni, méarfurile livrate in consignatie pentru vinzare pe
valuta.

Art. 4. — Decretul nr. 366 din 22 noiembrie 1985
privind aclivitatea de vinzare in tard a marfurilor
roméanesti pe valutd convertibild se abrogi, cu exceptia
urmétoarei prevederi din art. 5: ,,Cetdtenii romani,
detindtori de valutd convertibild, care doresc si cum-
pere autoturisme sau alte mérfuri de folosin{d inde-
lungati din productia interni si care nu dispun in-
tegral de wvaluta necesars, pot pliti minimum 50%
din pret in valuti convertibili, iar diferenta in lei%

PRESEDINTELE
CONSILIULUI PROVIZORIU DE UNIUNE NATIONALA
ION ILIESCU
Bucuresti, 30 martie 1990.
Nr. 107,
DECRET-LEGE

privind acordarea burselor pentru elevii care urmeazi cursurile
scolilor militare ale Ministerului de Interne

Consiliul Provizoriu de Uniune Nationala decreteazi:

Art. 1. — Elevii care, la data de 12 ianuarie 1990, se aflau in sco-
lile militare ale Ministerului de Interne si urmeazi cursurile acestor scoli,
avind o vechime in muncd de cel putin un an, primesc, pe t{impul scolari-
zdrii, bursd lunard, dupd cum urmeazi :

a) 600 lei elevii geolilor militare de ofiteri activi ;

b) 400 lei elevii geolilor militare de subofiferi activi.

Art. 2. — Elevii previzuti la art. 1, pe timpul cit 1i se acordi burse,
nu primesc soldele lunare acordate potrivit reglementérilor in vigoare.

Art. 3. — Dreplurile de bursid slabilite potrivit art. 1 se acordd

incepind cu data de 1 ianuarie 1990.

PRESEDINTELE
CONSILIULUI PROVIZORIU DE UNIUNE NATIONALA

ION ILIESCU

Bucuresti, 30 martie 1990.
Nr. 108.

DECRET-LEGE

privind unele masuri de imbunatitire a salarizarii
persenalului muncitor din Radioteleviziunea Romana

Consiliul Provizoriu de Uniune Nationalidecreteazi:

Art. 1. — Se aprobd nomenclatorul meseriilor uti-
lizate in Radioteleviziunea Roméina, care cuprinde :

a) muncitori penfru activilatea de bazi, salarizati
dupé reteaua RTVR—A ;

b) muncitori .pentru activititile auxiliare, salarizati
dupé reteaua RTVR—B ;

¢) muncitori
RTVR—C.

Retelele RTVR A, B si C sint prezentate in anex,
care face parte integranti din prezentul decret-lege.

Art. 2. — Soferii de pe carele de reportaj si ai auto-
specialelor, care participd la filméri, transmisii gi in-

necalificati, salarizati dupa reteaua
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registiéri, vor fi salarizati dupé nivelul A din anexa
nr IV, capitolul V — Transporturi-ielecomunicatii.

Art. 3. — Salarizarea pentru functiile de conducere
si de executie tehnice, economice gi de alld specialitate
se face potrivit pet. I din nota la anexa nr. VI a Legii
nr 57/1874.

Art. 4 — Salarizarea functiei de subinginer (subin-
giner principal) se face conform Legii nr. 57/1974,
anexa nr. IV, lit. B, lit a) pct. 20 si 21 — grupa a II-a
de ramuri

Art. 5 — Se aprobi incadrarea sefilor carelor de
reportaj care, in prezent, sint salarizai ca inginer

principal III, pe funcfia de inginer principal II, prin
depédsirea procentului maxim previzut la art. 172 (6)
din Legea nr. 57/1974 cu numdrul carelor de reportaj
aflate In dotare.

Art. 8. — Intregul personal al Radioteleviziunii Ro-
méne, inclusiv personalul redactional gi artistic, va be-
neficia de un spor de 109, calculat asupra salariului
tarifar potrivit prevederilor art. 68 din Legea nr. 57/
1974.

Art. 7. — Prevederile prezentului decret-lege se
aplicd de la data de 1 martie 1990.

PRESEDINTELE
CONSILIULUI PROVIZORIU DE UNIUNE NATIONALA

ION ILIESCU

Bucuresti, 30 martie 1990.

Nr. 109.
ANEXA
Salarizarea muncitorilor Radiolelevizianii Roméne
— lei/luni —
Nr. Reteaua tarifara si nivelul Categorii de Incadrare
crt 2 3 4 5 6 7 8  spec.
1. RTVR — A Bazi 2326 2463 2610 2766 2952 3216 3539 3890
(muncitori peniru activitalea de Tr. I 2366 2502 2649 2815 3030 3314 3636 4008
bazi a RTVR) Tr. II 2414 2551 2698 2874 3118 3421 3754 4135
2, RTVR — B Bazi 2287 2434 2571 2727 2893 3128 3411 3734
(muncitori pentru activitdfile Tr.I 2336 2473 2620 2776 2962 3206 3509 3842
auxiliare ale RTVR) Tr. II 2385 2522 2669 2825 3030 3294 3607 3959
Obignuite Grele Foarte grele
3. RTVR — C Bazi 2053 2160 2258
(muncitori necalificati) Tr. I 2082 2190 2278
Tr. II 2111 2219 2307
DECRET-LEGE

privind abrogarea si modificarea unor prevederi din
Legea nr. 57/1974

/
Consiliul Provizoriu de Uniune Nationald decreteazi:

Arl. 1. — Se abrogi prevederile art. 172 alin. (5)
din Legea nr. 57/1974 referitoare la modul de stabilire
a salariilor pentru personalul de conducere si de exe-
cutie tehnic, economic si de altd specialitate din apa-
ratul unor institutii previzule in anexa nr. VI, capi-
tolul I, lit. A, nota II, poz. 1—11, la care salarizarea
este mai micd cu doud clase, precum si paranteza de
la poz 10 din nota I la aceeasi anexi.

Art. 2. — Personalul redactional din cadrul Agen-
tiei de presi ,,Rompres“ va fi salarizal in continuare
polrivit sistemului de salarizare aprobat pentru uni-

tatile de presii previzul la art. 165 si anexa nr. V,
capitolul IV, lit. a) si b) la Legea nr. 57/1974. De ase-
menea, personalul din cadrul Agentiei de presd ,,Rom-
pres®, incadrat pe functiile previzute in anexa nr. VI,
capitolul I, lit. B pct. 12 la Legea nr. 57/1974, va fi
salarizat la nivelul claselor previzute la acest punct.
Pentru personalul propriu al Editurii ,,Presa liberd®,
salarizarea este cea previzuti in anexa nr. VI, capi-
tolul I, lit. A la Legea nr. 57/1974.
Art. 3. — Prevederile prezentului
aplici de la data de 1 martie 1990.

decret-lege se

PRESEDINTELE
CONSILIULUI PROVIZORIU DE UNIUNE NATIONALA

ION ILIESCU

Bucuresti, 30 martie 1930.
Nr. 110.
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